Fo.

I\/\tssmn Looale

COMMISSION EXTRA-REGIONALE DE
CITOYENNETE

24 MAI 2022




Plan de mon intervention

Qui sommes nous ?
Qui sont les jeunes ?
Que disent les jeunes ?
Quelques pistes

NOTRE MISSION

Accompagner chaque jeune de maniére globale et individualisée
dans son insertion professionnelle, sociale et citoyenne,

en l'appuyant dans sa recherche d'emploi et de formation
et en répondant & ses besoin plus larges (logement, santé, mobilité, etc.),
en réseau avec les partenaires locaux

NOTRE VISION NOS ENJEUX

Rendre les jeunes Exemplarité et source d'inspiration
autonomes et acteurs pour les jeunes

. ! .
de leurs projets d'avenir Dynamique des territoires
dans ce monde en évolution

Insertion professionnelle
des jeunes
NOTRE RAISON D'ETRE
S'engager avec nos jeunes
dans leurs transitions
professionnelles et sociales
afin qu'ils puissent se réaliser dans
leurs projets d'avenir Accés aux droits
et leur autonomie

Développement économique de la
Guadeloupe

Formation professionnelle des
jeunes

Précarité et inclusion sociale

NOS VALEURS
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» LE PROJET STRATEGIQUE 2022-2027 - MIL"DEFIS 2027

BES | CHANTIERS:

##1 - Rendre 'aoffre de serwvices adaguates aux besoins des

Jeuneaes et, lisibhble et accessible, par les jeunes, les consaeillers
A Garantir les et les partenaires
drmoits.,
i -rulirrl::tinn #Z2 - Aamelicorer 'efficacite des acoompoagneaemeants des jeunes
=

partcipation #I - Aller wers les jeunes
des jeunes d=

Guad=loupe

#dh - Prendre en compte la parcle das jjeunes et leurs at-
temntes | permetitre aux jeunes de comntribuer a la defimition
des services a leur proposaer

#FE — Renforcer lao proximitese awvec laes entreprises doanms laes
saechteurs oui recrutert

#FEE — Elargir le parimmatre et renforcerr les cooparations awec
les partenoaires ode la ML powur Fluidifier les poaorcowurs des jewuneaes

FHT — Accentuer la dynmnamigue strategigue, renforcer NimntSs—
gration de la ML dans son resasau

F#E - Securiser le modé&sle Scomnomigue de la ML

#FHY — Renforcer la cooparation awvwecs Pale Emplaoi et e poarte—
mariiat awve.c la RS A

FH10D — Renforcer |l developperment des
compatences et ha gualits de wie au troawcil
11 — Accaelarer la tranmnsformoation mumeEeriguee a la BAL

#FHF12 — DEeweloppaer Nanimeation de la performances =t la
demarche damcalioration continue de la gualits vwers amne
Ilabe=llisatiom




Répartition des publics

Communauteé d'Agglomération du Nord

Grande-Terre (CANGT)
Anse-Bertrand
Le Moule

Morne-a-1'Eau

Petit-Canal
Port-Louis
La Désirade

o e et o T e Dttt S nansus

du Nord Basse-Terre (CANBT)
Deshaies
Goyave
Lamentin
Petit-Bourg
Pointe-Noire
Sainte-Rose

17% jeunes accompagnés (1597 dont 448

= > 2 nouveaux jeunes)
o ~ :\Lvng . 51% taux d'insertion professionnelle
I Baie-Mahault La Riviera du Levant
Pointe-a-Pitre Le Gosier
Sainte-Anne
Saint-Francois
. La Désirade

Communauteé d’Agglomération
du Sud Basse-Terre (CASBT)
Baillif
Basse-Terre
Bouillante
Capesterre-Belie-Eau
Gourbeyre
Saint-Claude
Terre-de-Bas

Terre-de-Haut 2 % jeunes accompagnés (223 dont gapesterre de Marie-Galante

Trois-Riviéres . rand-Bourg
Vieux-Fort 37 nouveaux jeunes) Saint-Louis
Vieux-Habitants 53% taux d'insertion professionnelle
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Chiffresa clés 2022

» NOTRE ACTIVITE EN GUADELOUPE

50, 3% Taux d’insertion 2022

17 462

jeunes en contact
f—ri‘ﬁ-j% par rapport & 2021

Y 383

jeunes accompagnés
/+'1";',1‘E°£ par rappaort a 2021
dont 1228 vulnérables
(BRSA, SNLP-ASE, Autres)

2 ?10 jeunes

en ler accueil
\-5.8‘35 par rapport & 2021

8 438 385 €

Aides financiéres
(CEJ, PACEA, GJ, FAJ accordé)

/+62.3‘% par rapport & 20221

® 0

il

2 537

jeunes entrés en emploi
/-rﬁ.?ﬁ{ par rapport a 2021

dont 59E jeunes entrés
an alternance

\—D,i% par rapport & 2024

1697

Jeunes entrés en formation
f—rﬂ_.é-% par rapport & 2021
dont 3754 Jleunes entrés

en retour scolaire

/-IG'E.B% par rapport a 2021

4L82

jeunes entrés
en service civigue

/+1?,B% par rmapport & 201

> 692

Jeunes entrés en

dispositifs

2209 jeunes entrés en CE)
financable (2093 CEJ et 116 GlJ)

1148 jeunes entrés en PACEA
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» LES JEUNES ACCOMPAGNES

L
En 20222, 9333 jEl.l MEesS ont débuté un accompagnement et
ont bénéficiés de 56 429 entretiens,

soit T9. 722 de jeunes et prés de 252: d'entretiens de plus gu’en 2021

Miwveoawu scolaire walids

Age

Sans dipldme 1“,'5-‘.‘: I.}?H-]

Bac 50, 7% (4£713) 18-21 4£2,1%(3953)

N 12.7% (1158 22-25  46,2%(43567)

Cadre d pPognement Tome d"habitatiomn CaractEristiques

+39 %% des jeunes entrés B0 1:§$?QELE?;T—E?CIDG;D qualiter de
en accompagnerment e (8337)
sont dans le cadre d'un o T73,L%: sont MEET"™ (&8%0)
di:ﬂ.pn-ﬂ.iﬁf =PFleatier in Brnpbosermnest reor B

Edunc=atioan o Trosminsg.

s sont des jmunes obes 15200 ares, oo
e Sort il SEen ermplod, Nl en Stuedes, mi

=y for rrsortie.
Logement =

les perents
@ Heéberge par les pe 74% [6963) Mobilits _

T — Héberges par la famille  9,5% [891)
L fﬁ Logement awtonome 9% [843) 2 tlEI"S dhes e umnes acoormipoag nds
Parentalits - n Hébergés par des amis  1,8% (156] se déphocent on thansports an

o Wn ol soolaine s

?% des jeunes accorm- En foyer 10,5% (51)

L]
pagnses sont parents d'au Sans hébergement  0,7% (18) 36% des jeunes accompagnds
moins 1 enfant (8459, CHRS 0.2% (14l somt thulaires du permis B (33457)
hé besgement nomade  0,1% (9] 29%, se déplacent en voiture ou en moto
En hiitel 0, 7% [£] T% == deéplacent enwvilo od cyclomotesr
En foyer de jeunes tavailleurs  0,1% (3) 1,%% de clarent navoir 2 ucen moyen de trar<port




Une jeunesse qui vit
sous le seuil de la
pauvreté monétaire

Des difficultés de
logement

Une mobilité réduite

Une situation de la
santé dégradée

DES JEUNES VULNERABLES

* 73% des jeunes ne percoivent pas de salaire (chiffres mission locale)
¢ 1 jeunes sur 10 est bénéficiaire du RSA (chiffre mission locale)

¢ 1 jeune sur 4 a bénéficié d’allocation liée a un dispositif national (chiffres
mission locale)

® 83,5 % résident chez leurs parents ou un membre de la famille (chiffres mission locale)

* 1499 en décohabitation avec hébergement précaire voire 107 sans hébergement
(chiffres mission locale)

¢ 257 jeunes NEET vivent en milieu carceral ( INSEE)

¢ 2 jeunes sur 3 dépendent des transport en commun (Chiffres Mission locale)

* 17 % des jeunes souffrent de dépression mentale (INSEE)
* 10% des jeunes sont en situation d’obésité (Kanari Guadeloupe)

¢ 1 jeune sur 2 agés de 17 ans au moins consomme régulierement du cannabis (Insee
Guadeloupe)
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DES JEUNES QUI RENCONTRENT DES DIFFICULTES PROFESSIONNELLES

10% des jeunes NEET en
décrochage scolaire
(chiffres éducation
nationale)

1 206 décrocheurs scolaires (chiffres mission locale)

11% n’ont aucun dipléome

Baisse du nombre de jeunes ayant un dipléme supérieur
23,7% de jeunes rencontrant des difficultés d’illettrisme
Non maitrise des compétences numériques des jeunes

1 jeune sur 2 est
faiblement diplomé

(Chiffres INSEE)

52,7 % des jeunes au 7200 jeunes Inscrits a péle emploi
ch6mage (chiffres Pole Des orientations professionnelles en inadéquation avec les besoins des

emploi) entreprises
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Une exode des jeunes

importante

e Un vieillissement de |la population

e En 2040 les 18-29 ans
représenteront 7% contre 12%
(2018)

e départ de 11999 jeunes ageés
entre 2015 et 2020

Un indice

jeunesse
détériore




Que disent les jeunes ?

Etes-vous allé(e ) voter ?

oui Oui (47%)

Non Non (53%)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60%

Pourcentage
Si non, pourquoi n’étes-vous pas allé (e ) voter ? (Réponse a choix multiples)

N %

Cela ne change N
|l cela ne change rien 135 339 rien 33%

I Je n’ai pas confiance dans les

35 24° Je mai pas confia 24%
hommes/femmes politiques P °
I Non reconnaissance du vote blanc 37 99 Non

reconnaissance 9%
I Je ne me sens pas représenté-e . ! du vote blanc - °
par un ou une candidate
Aut 126 300 Je ne me sensp... 21%
utre /
TOTAL 414
Autre 30%

4 3

0% 10% 20%  30% 40%
Pourcentage

Si vous étiez Président(e), vos 3 premiéres actions porteraient sur :

-Le pouvoir d’achat (salaires,

impbts...)
- L'emploi 62%
-Le systéme social et de solidarité
e so I 357
(santé, retraites...)
- Les inégalités sociales [N 3%
- Lenvironnement NN 25
- Le systéme scolaire _ 21%
- L'insécurite 17%
- La pandémie de Covid 19 10%
- L'immigration 9%
Autre 4%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Pourcentage

Que veut dire pour vous « étre citoyen » ? (plusieurs réponses possibles)

Etre entendu sein d'un collectif quand
VOUs Vous exprimez sur des sujets de
société

Voter

Avoir une piéce d'identité

S'engager dans une association
d'intérét général (bénévolat)

S'engager dans un parti politique
Autre
S'engager dans un syndicat

Etre élu

I -::
I, -
I, -
I -
B

%

%

%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
Pourcentage
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Quelques pistes

Renforcer 'Education et les conditions d” apprentissage de notre jeunesse

Se fixer comme objectif d’étre une région avec un taux de zéro situation d’illettrisme et
d’illectronisme

Développer une offre de formation régionale qualitative en adéquation avec les besoins de
I'entreprise et des métiers d’avenir et/ou en tension

Créer un AFPA
Faciliter 'immersion en entreprise pour tous les jeunes

S'impliguer politiquement et stratégiquement dans France travail

Faire de la Mission Locale son guichet unique pour 'accompagnement sociale et professionnelle
des jeunes
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Accompagner les TTPE a définir leur besoin en
compétences

Développer les Groupements d’employeurs, les clauses
d’insertion, I'insertion par 'activité économique

Accompagner les TPE en matiere d’intégration en
entreprise , d’'intégration en entreprise, de qualité de vie
au travail




Développer les structures de logement pour la jeunesse

Soutenir la création d’'une plateforme de mobilité durable

Favoriser I'acces gratuit au sport, aux loisirs pour tous les jeunes

Soutenir le service civique dans le cadre du lien intergénérationnel




